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中共宁夏医科大学公共卫生与管理学院委员会关于履行党风廉政建设主体责任清单

为贯彻落实学校党委《关于印发2016年度党风廉政建设工作要点的通知》（宁医党发〔2016〕9号）、《关于印发“落实党风廉政建设党委主体责任清单和纪委监督责任清单”的通知》（宁医党发〔2016〕10号）的精神，落实学院党风廉政建设责任制的要求，经学院党委会研究决定，制定公共卫生与管理学院党委履行党风廉政建设主体责任清单。

    一、组织领导责任

把党风廉政建设和反腐败工作摆在突出位置，与学院的发展同部署、同落实、同检查要求。

1.认真贯彻落实中央、自治区和学校党委、行政关于全面从严治党的部署和要求，加强党风廉政建设，认真落实中央《建立健全惩治和预防腐败体系2013-2017年工作规划》、《宁夏医科大学党风廉政建设责任制实施办法》、《中共宁夏医科大学委员会关于落实党风廉政建设党委主体责任和纪委监督责任的实施办法》。

2.切实履行“党政同责”和“一岗双责”，把部门党风廉政建设同学校各项工作一起部署、一起落实、一起检查、一起考核，纳入学院的工作计划。严格执行定期向联系校领导汇报本部门党风廉政建设工作制度。

3.加强党风廉政建设工作的日常指导和动态管理。年初制定工作计划，年末，总结分析年度任务完成情况，对党政班子成员开展党风廉政建设落实情况进行评价，并将学院党委党风廉政建设主体责任落实情况报告学校。

二、严肃纪律责任

    严肃党的纪律，包括政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、群众纪律、工作纪律和生活纪律。

4.自觉维护党章。组织开展《中国共产党章程》的学习，自觉遵守党章、贯彻党章、维护党章，强化党的意识。坚决纠正党员干部公开发表与中央决定相违背的言论，严肃查处违反党的纪律的行为。

5.坚持民主集中制。健全党政领导班子议事规则，贯彻落实民主集中制，严格执行请示报告制度，始终把握正确的政治方向。

   6.加强工作纪律。积极落实《宁夏医科大学关于进一步加强教职工劳动纪律和考勤工作的通知》（宁医校发〔2015〕218号）和《公共卫生与管理学院关于加强教职工考勤与请假管理的通知》等文件精神，强化日常管理，严肃劳动纪律。
三、权力监督责任

    注重教育、制度、监督、改革多管齐下，强化权力监督制约，从源头上预防腐败。

7.规范权力运行。大力推进党务院务公开，推动权力公开透明运行。深化惩防体系建设，加强廉政风险防控，不断增强源头防腐能力。

8.严格干部监督。落实党内监督十项制度，认真落实学院领导干部的个人重大事项报告制度，强化对党员干部的监管。

9.开展经常性的批评和自我批评，班子成员相互监督、相互提醒，自觉遵守廉政准则，管好自己、管好身边人，切实做到廉洁从政。

四、教育引导责任

    切实加强班子自身建设，在加强党风廉政建设方面发挥表率示范作用。

10.认真学习执行《中国共产党廉洁自律准则》和《中国共产党纪律处分条例》，加强对本部门人员党纪条规教育、廉洁从政教育、廉洁从教教育、敬廉纯洁教育和艰苦奋斗教育，守纪律，讲规矩，践行“三严三实”要求，坚持理想信念宗旨“高线”，严守纪律底线。

11.深化廉政教育。把廉洁从政教育列入党员干部教育培训内容，组织教职工积极参加学校组织的警示教育活动。党委理论学习中心组每年开展一次廉洁从政专题学习，开展多种形式的廉洁教育活动，深化示范教育、警示教育和岗位廉政风险教育，增强党员干部廉洁自律意识。

12.加强廉政文化建设，认真完成“清风校园”建设任务。强化教师师德师风教育和学生诚信考试教育，严格遵守教育部及学校的各项规定，教育和提醒广大教师遵守“红七条”的要求，守住底线，不触碰红线。
    五、选人用人责任

    严格按照规定选拔任用干部，防止和纠正选人用人上的不正之风。

13.坚持用人标准。落实习近平总书记提出的“信念坚定、为民服务、勤政务实、敢于担当、清正廉洁”五个标准，做好干部的推荐工作。

14.严格用人程序。认真贯彻《党政领导干部选拔任用工作条例》，配合组织人事部门完成选拔干部的各个环节，做到民主、公开、竞争、择优。

    六、齐抓共管责任

    落实党政齐抓共管机制，学院各部门充分履行职责，形成工作合力。

15.党政齐抓共管。党委要切实承担主体责任，党委书记是第一责任人，班子其他成员切实履行“党政同责”和“一岗双责”，学院各办、系、中心各司其责，聚焦中心，共谋发展，形成合力。

16.依靠社会监督。发挥民主党派、无党派人士，以及工会、共青团、妇联等的监督作用，参政议政，共同推进学院民主管理、民主决策和廉政建设工作。

17.深化作风建设，确保中央八项规定精神落地生根。坚持民主集中制和群众路线，维护班子团结，处理问题实事求是、客观公正。

18.认真履行监督职责，定期对本部门落实党风廉政建设区责任制情况进行督促和检查。对不履行职责的根据相关规定予以责任追究。

              中共宁夏医科大学公共卫生与管理学院委员会

                          2016年4月6
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