2016——2017年度高校引才需求信息统计表
	单位基本信息

	引才单位
	四川省广元市妇幼保健院
	单位类别
	事  业
	单位网址
	www.gyfybj.cn
	邮  编
	628017

	通讯地址
	利州区东坝滨河北路二段51号
	联系人
	崔春梅
	电    话
	0839—2850015
	E-mail
	625396931@qq.com

	单位简介
	四川省广元市妇幼保健院是一所由广元市政府举办，集妇幼卫生医疗、保健、教学、科研、指导等功能于一体的，为广大妇女儿童提供公共卫生产品和医疗保健服务的国家三级乙等现代化妇幼保健院。医院占地面积20余亩，一期建筑面积16000多平方米，二期建筑面积近30000平方米，开放床位300张，现有职工280人。医院拥有省内一流的标准化层流手术室、产房、NICU和规范的优生优育实验室、细菌培养室、过敏质检测实验室和先进的大中型医疗保健设施设备，服务项目全面涵盖妇女儿童生命周期全程的医疗保健服务项目。正在打造七大学科体系：妇幼公共卫生学科、儿童医学健康学科、围产医学健康学科、妇女医学健康学科、计划生育技术学科（含辅助生殖技术）、医学检查技术学科、急重症救治学科。现设有一级业务科室18个，手术室、分娩室、新生儿重症监护室等采用国内先进的全层流技术，在川东北地区处于领先地位。  

	岗位需求信息

	类别
	序号
	引进岗位
	人数
	专  业
	学历(职称)
	相关要求
	薪酬待遇
	引才意向学校

	高层次人才
	1
	产前诊断（筛查）、优生优育中心
	2
	遗传学（或遗传咨询方向）
	硕士研究生及以上或副高及以上专业技术职称
	1、硕士研究生：1985年1月1日以后出生，全日制普通高校毕业生，具有初级及以上专业技术职务任职资格；
2、博士研究生：1980年1月1日以后出生，全日制普通高校毕业生，具有中级及以上专业技术职务任职资格；
3、市级学科带头人：1971年1月1日以后出生，全日制普通高校毕业生；副高及以上专业技术职务任职资格；
4、省级学科带头人：1966年1月1日以后出生，全日制普通高校毕业生；副高及以上专业技术职务任职资格。
	1.解决人事编制；
2.硕士或市级学科带头人安家费16—20万（其中市政府补助8万，医院补助8—12万）；博士或省级学科带头人35—40万（其中市政府补助15万，医院补助20—25万）；
3.科研经费：硕士或市级学科带头人800元/月，博士或省级学科带头人1200元/月；
4. 按照本院绩效奖金分配方案，奖金系数上浮10%；
5.住房补贴800元/月。
	省内外医学院校

	
	2
	辅助生殖科
	2
	辅助生殖技术方向
	
	
	
	

	
	3
	儿科
	3
	儿科学
	
	
	
	

	
	4
	妇产科
	3
	妇产科学
	
	
	
	

	
	5
	病理科
	1
	病理学
	
	
	
	

	普通人才
	6
	临床科室
	10
	临床医学
	学士及以上

	1990年1月1日以后出生，全日制普通高校毕业生。
	1.解决人事编制；2.工资按照《四川省事业单位工作人员收入分配制度改革实施意见》发放；3. 奖金按照我院《绩效奖金分配方案》发放；4.参加住院医生规范化培训；5.可申请我院集体宿舍临时居住。6. 生活补贴300元/月。
	省内外医学院校

	
	7
	麻醉科
	2
	麻醉学
	
	
	
	

	
	8
	儿童保健科/综合科
	1
	眼科学/临床医学
	
	
	
	

	
	9
	儿童保健科/综合科
	1
	耳鼻喉科学/临床医学
	
	
	
	

	
	10
	儿童保健科/综合科
	2
	心理卫生/精神卫生
	
	
	
	

	
	11
	病理科
	2
	病理学/临床医学
	
	
	
	

	
	12
	影像科
	1
	放射医学/医学影像学
	
	
	
	

	
	13
	营养科
	2
	营养学
	
	
	
	

	
	14
	群体保健科
	1
	预防医学
	
	
	
	

	
	15
	财务科
	1
	会计学/财务会计
	
	
	
	



1

